县编办2017年部门预算情况说明

1、 部门主要职能：
  1、贯彻执行中央和省有关行政管理体制改革、机构改革和有关机构编制管理的方针政策和法律法规,拟订全县机构编制管理的规定,统一管理全县党政群机关和事业单位的机构编制。2、拟订全县行政管理体制和机构改革总体方案并组织实施,审核县直机关和乡镇机构改革方案,指导、协调县直机关和乡镇的行政管理体制、机构改革和机构编制管理工作。3、管理县直机关职责配置、机构设置、人员编制和领导职数,协调县直机关之间、县直机关与乡镇之间的职责分工,分配和调整县直机关和乡镇行政编制总额,制订全县机关行政编制分配和调整方案。4、负责拟订全县事业单位管理体制和机构改革方案并组织实施,管理县属事业单位的机构编制,指导县、乡镇事业单位管理体制、机构改革以及机构编制管理工作。5、负责县和乡镇股级事业单位的机构设置和调整。6、监督检查本县各级行政、事业管理体制和机构改革方案以及机构编制政策法规的执行情况。7、负责县级事业单位登记管理工作,指导、监督县事业单位登记管理工作。8、承办县委、县政府、县机构编制委员会和省、市机构编制管理机关交办的其他事项。
二、部门预算单位构成
 我单位纳入2017年部门预算的一级预算单位一个，二级预算单位一个，分别为连南瑶族自治县机构编制委员会办公室和连南瑶族自治县事业单位登记管理局。编办行政编制4名，专项执法编制4名，实有人数7人，原编内后勤服务人员数1人。事登局行政编制2名，实有人数1人。
三、2017年部门预算收支情况说明
我单位2017年财政拨款收支总预算138.45万元，其中：一般公共预算79.41万元，政府性基金预算  万元。收入包括：一般公共预算收入79.41万元、政府性基金预算收入  万元。支出包括：一般公共服务支出79.41万元、社会保障和就业支出33.3万元、医疗卫生与计划生育支出5.38万元、住房保障支出20.36万元。2017年部门预算支出较上年增加43.81万元，增加的原因是：新招收两名公务员。
四、2017年“三公”经费预算说明
[bookmark: _GoBack]   我单位2017年“三公”经费预算数为2.4万元，其中：公务用车及运行费1.5万元，公务接待0.9万元。2017年“三公”经费预算与2016年减少。减少的原因是：坚决执中央八项规定精神，厉行节约。
