连南瑶族自治县人力资源和社会保障局实行告知承诺制证明事项清单

	序号
	证明事项
	设定依据
	办事

单位
	证明

用途
	实行

时间

	
	
	依据名称、文号及条文内容
	效力层级
	
	
	

	1
	与原单位解除或终止劳动关系的证明
	《广东省失业保险条例》（2013年修订）第十四条：在法定劳动年龄内、有劳动能力、有就业意愿、处于无业状态的人员，可以到公共就业服务机构依法办理失业登记。劳动者申请办理失业登记时，应当如实填写失业登记申请表，并提供本人身份证件和证明身份的有关证明，以及与原单位解除或终止劳动关系的证明。
	部门规范性文件
	省、市、县人社部门
	失业保险金申领、失业补助金申领
	2021年5月1日

	2
	考场场地及设施设备证明材料
	《劳动部关于颁发<职业技能鉴定规定>的通知》（劳部发〔1993〕134号）
	部门规范性文件
	省、市、县人社部门
	职业技能鉴定机构设立备案申请
	2021年5月1日

	3
	管理人员、考评人员情况及资格证明材料
	《劳动部关于颁发<职业技能鉴定规定>的通知》（劳部发〔1993〕134号）
	部门规范性文件
	省、市、县人社部门
	职业技能鉴定机构设立备案申请
	2021年5月1日


公开方式：主动公开
